附件一：

2008—2009学年评优工作名额分配表

	部门
	总数
	机关
	教管
	教师人数
	优秀教育工作者
	优秀教师
	优秀辅导员

	
	
	
	
	专职教师
	外聘专任教师
	
	专职教师
	外聘专任教师
	

	国际贸易学院
	12
	/
	3
	5
	请各院系填写
	1
	1
	根据各院系填报总人数的15%测算
	优秀辅导员的名额为5名。

备注：

1 各院系推荐评选一名。

②学院人力资源部会同学生事务部评选出5名优秀辅导员。

	工商管理学院
	23
	/
	4
	16
	
	1
	2
	
	

	会计学院
	14
	/
	3
	7
	
	1
	1
	
	

	外语学院
	10
	/
	3
	4
	
	1
	1
	
	

	计算机科学技术系
	11
	/
	2
	8
	
	1
	1
	
	

	中文系
	10
	/
	2
	6
	
	1
	1
	
	

	法学院
	14
	/
	3
	8
	
	1
	1
	
	

	教育与艺术学院
	24
	/
	3
	19
	
	1
	3
	
	

	艺术设计学院
	12
	/
	2
	6
	
	1
	1
	
	

	旅游系
	8
	/
	2
	5
	
	1
	1
	
	

	财务管理学院
	12
	/
	3
	4
	
	1
	1
	
	

	大学外语教学部
	22
	/
	1
	21
	
	/
	3
	
	

	公共体育教学部
	6
	/
	/
	6
	
	/
	1
	
	

	院长办公室
	10
	10
	/
	/
	2
	/
	

	财务室
	4
	4
	/
	/
	1
	/
	

	图书馆
	20
	20
	/
	/
	3
	/
	

	教学事务部
	8
	8
	/
	/
	1
	/
	

	督导组
	2
	2
	/
	/
	1
	/
	

	学生事务部
	6
	6
	/
	/
	1
	/
	

	招生就业处
	6
	6
	/
	/
	2
	/
	

	网络信息资源中心
	14
	14
	/
	/
	2
	/
	

	后勤管理处
	13
	13
	/
	/
	2
	/
	

	保卫处
	27
	27
	/
	/
	4
	/
	

	公寓管理中心
	37
	37
	/
	/
	6
	/
	

	教室管理科
	4
	4
	/
	/
	1
	/
	

	考试培训中心
	3
	3
	/
	/
	1
	/
	

	职业教育中心
	6
	6
	/
	/
	1
	/
	

	总计
	338人
	160人
	31人
	115人
	
	39人
	18人
	
	5人


说明：1、各学院各部门人员评优比例为15%。即各部门正式员工人数乘以15%。结果不足1的按1计算；大于1的，小数点后一位四舍五入。

2、各院（系）、部门评优比例按参与评选类别分开计算。
3、专职教师兼职辅导员工作或兼职管理岗位均列入专职教师计算。

4、请各院（系）附外聘教师总名单，必须包括“姓名、性别、商学院教龄”等内容。
